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I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1.1. Asmens duomeny tvarkymo UAB ,Silutés Silumos tinklai taisykliy (toliau —
taisyklés) tikslas — reglamentuoti asmens duomeny tvarkyma UAB ,.Silutés ilumos tinklai®
(toliau — bendrové), uztikrinant Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos
jstatymo ir kity teisés akty, nustatanciy asmens duomeny tvarkymg ir apsauga, laikymasi ir
jgyvendinima.

1.2. Siy taisykliy paskirtis — numatyti pagrindines asmens duomeny tvarkymo, duomeny
subjekto teisiy jgyvendinimo technines ir duomeny saugos organizacines priemones.

1.3. Taisykliy privalo laikytis visi bendrovéje dirbantys asmenys (toliau — darbuotojai),
kurie tvarko bendrovéje esanius asmens duomenis, arba, eidami savo pareigas, juos suzino.
Prieiga prie asmens duomeny gali buti suteikiama tik tiems darbuotojams, kuriems asmens
duomenys yra reikalingi jy pareigybiy apraSymuose nustatytoms ar kitais teisés aktais pavestoms
funkcijoms atlikti.

1.4. Taisyklése vartojamos sgvokos:

1.4.1. duomeny valdytojas — UAB ,,Silutés $ilumos tinklai*;

1.4.2. duomeny naudotojas — duomeny valdytojo darbuotojai, kurie turi teisg
naudoti asmens duomenis numatytoms funkcijoms atlikti ir yra jvardyti Siose taisyklése. Jei
toliau tekste duomeny naudotojams keliami konkretiis reikalavimai dél asmens duomeny saugos
veiksmy, tai duomeny naudotojas suprantamas kaip konkretus darbuotojas, kuriam suteikta teise
naudoti asmens duomenis savo darbo funkcijoms atlikti;

1.4.3. duomeny subjektas — fizinis asmuo, kurio asmens duomenys tvarkomi;

1.4.4. duomeny tvarkymas — bet kuris su asmens duomenimis atliekamas
veiksmas: rinkimas, uzraSymas, kaupimas, saugojimas, klasifikavimas, grupavimas, jungimas,
keitimas (papildymas ar taisymas), teikimas, paskelbimas, naudojimas, loginés ir (arba)
aritmetinés operacijos, paieska, skleidimas, naikinimas ar kitoks veiksmas arba veiksmy
rinkinys;

1.4.5. duomeny tvarkymas automatiniu biidu — duomeny tvarkymo veiksmai
visiSkai ar i§ dalies atliekami automatinémis priemonémis.

1.5. Kitos taisyklése vartojamos savokos atitinka sgvokas, nustatytas Lietuvos
Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatyme.

1.6. Taisyklés parengtos vadovaujantis Lietuvos Respublikos asmens duomeny
teisinés apsaugos jstatymu, Bendraisiais reikalavimais organizacinéms ir techninéms duomeny
saugumo priemonéms, patvirtintais Valstybinés duomeny apsaugos inspekcijos direktoriaus 2008
m. lapkri¢io 12 d. jsakymu Nr. 1T-71 (1.12) ,,D¢l Bendryjy reikalavimy organizacinéms ir
techninéms duomeny saugumo priemonéms patvirtinimo®, kitais teisés  aktais,
reglamentuojanciais asmens duomeny apsaugg bei teis¢ rinkti asmens duomenis.

Il SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYMO TIKSLAI

2.1. Bendrové asmens duomenis tvarko Siais tikslais:
2.1.1. darbuotojy esamy ir buvusiy darbuotojy asmens duomenys (vardas, pavarde¢,



asmens kodas, asmens socialinio draudimo numeris, pilietybé, adresas, telefono ry$io numeris,
elektroninio pasto adresas, gyvenimo ir veiklos aprasymas, Seiminé padétis, pareigos, duomenys
apie priémima (perkélimg) i pareigas, atleidimg i§ pareigy, duomenys apie iSsilavinimg ir
kvalifikacija, duomenys apie mokyma, duomenys apie atostogas, duomenys apiec darbo
uzmokestj, iSeitines iSmokas, kompensacijas, pasalpas, informacija apie dirbta darbo laika,
informacija apie skatinimus ir nuobaudas, informacija apie atliktus darbus ir uzduotis, duomenys
apie darbuotojo veiklos vertinima, vieSy ir privaciy interesy deklaravimo duomenys, Lietuvos
Respublikos piliecio paso arba asmens tapatybés kortelés numeris, iSdavimo data, galiojimo data,
dokumenty iSdavusi jstaiga, ypatingi asmens duomenys, susij¢ su sveikata, teistumu, dalyvavimu
uzdraustos organizacijos veikloje, dokumenty registracijos data ir numeris bei kiti asmens
duomenys, kuriuos pateikia pats asmuo ir (arba) kuriuos tvarkyti bendrove jpareigoja jstatymai ir
kiti teisés aktai) tvarkomi vidaus administravimo (personalo valdymo, rastvedybos tvarkymo,
materialiniy ir finansiniy iStekliy naudojimo) tikslu;

2.1.2. pretendenty | bendrovés darbuotojus asmens duomenys (vardas, pavarde, asmens
kodas, pilietybé, adresas, telefono rySio numeris, elektroninio pasto adresas, pareigos, i kurias
pretenduojama, gyvenimo ir veiklos apraSymas, duomenys apie issilavinimg ir kvalifikacija,
ypatingi asmens duomenys, susij¢ su teistumu, dalyvavimu uzdraustos organizacijos veikloje,
dokumenty registracijos data ir numeris bei kiti asmens duomenys, kuriuos pateikia pats asmuo
ir (arba) kuriuos tvarkyti bendrove jpareigoja jstatymai ir kiti teisés aktai) tvarkomi vidaus
administravimo (personalo valdymo, rastvedybos tvarkymo) tikslu.

2.1.3. kompiuteriy tinkly, elektroninio pasto vartotojy administravimo, portalo
www.silutesst.lt tvarkymo, informaciniy sistemy ir kompiuterizuoty darbo viety diegimo ir
priezitros tikslais tvarko Siuos asmens duomenis: asmens vardas ir pavard¢, elektroninio pasto
adresas, telefono numeris, pareigos;

2.1.4. archyviniy dokumenty kopijy iSdavimo, bankrutuojanciy juridiniy asmeny
dokumenty priémimo toliau saugoti tikslais tvarko Siuos asmens duomenis: asmens vardas ir
pavarde, gyvenamoji vieta, darbo uzmokestis, darbo stazas, pri¢mimo j darbg ir atleidimo datos,
vaiko auginimo atostogos, juridinio asmens vadovo vardas ir pavardé;

2.1.5. asmeny prasymy, skundy nagrinéjimo tikslais tvarko S§iuos asmens duomenis:
vardas ir pavardé, gimimo data arba asmens kodas (kai tai numatyta teisés aktuose), deklaruota
arba faktiné gyvenamoji vieta, el. pasto adresas, Seimin¢ padétis, Seimos sudétis;

2.1.6. uztikrindami vies$aja tvarka, asmeny ir bendrovés turto apsauga, iSaiSkindami
administracinius nusiZengimus tvarko Siuos asmens duomenis — vaizdo steb¢jimo;

2.1.7. darby saugos instruktavimo tikslais, tirdamas bendrovéje jvykusius nelaimingus
atsitikimus tvarko Siuos asmens duomenis: asmens vardas ir pavardé, asmens kodas, pareigos;

2.1.8. rengiant automobiliy panaudos sutartis naudoja Siuos duomenis: asmens vardas ir
pavard¢é, asmens kodas, gyvenamoji vieta, privataus automobilio registracijos pazZyméjimo
duomenys (indentifikavimo numeris, valstybinis numeris ir kt.); ruoSiant darbuotojo kelionés
draudimo bei draudimo nuo nelaimingy atsitikimy sutartis naudojami asmens duomenys: vardas
ir pavarde¢, asmens kodas, gyvenamoji vieta, darbovietés pavadinimas ir pareigos;

2.1.9. asmeny ir Seimy, turin¢iy teis¢ | Sildymo kompensacija, Silumos energijos, karsto
vandens, Sildymo sistemy priezitiros ir kt. sutar¢iy sudarymo ir mokescio apskaiciavimo tikslais
tvarko Siuos asmens duomenis: vardas ir pavardé, asmens kodas, deklaruota ir faktine
gyvenamoji vieta, Seimos sudétis, lytis, Seiminé padétis, nepilnameciy vaiky duomenys, Seimos
nariy turto (iskaitant gautas pajamas, kiek tai susije su konkre¢iu klausimu), nuosavybés teise
turimy gyvenamyjy patalpy duomenys, asmens tapatybe patvirtinanc¢io dokumento duomenys,
gimimo, santuokos, mirties duomenys; ypatingi asmens duomenys: informacija apie sveikata, kai
kurie kiti asmeniui biidingi socialinio ir ekonominio pobtidzio duomenys;

2.1.10. ES investicijy veiksmy programos, tarptautinio finansavimo, valstybés biudzeto
léSomis jgyvendinamy projekty koordinavimo tikslais tvarko Siuos duomenis: vardas ir pavardeé,
asmens kodas, asmens tapatybés dokumenty duomenys, kontaktiniai duomenys (telefonas, el.
pasto adresas), gyvenamosios vietos adresas, darbovietés pavadinimas.
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2.1.11. atstovavimo bendrovei teisésaugos institucijose ir teismuose tikslais tvarko Siuos
asmens duomenis: asmens vardas ir pavardé, asmens kodas arba gimimo data, deklaruota arba
faktiné gyvenamoji vieta, Seiminé padétis, deklaruojamas turtas ir pajamos;

2.1.12. notariniy veiksmy atlikimo tikslais tvarko Siuos duomenis: vardas ir pavarde,
gimimo data, asmens kodas, gyvenamoji vieta, asmens tapatyb¢ patvirtinan¢io dokumento
numeris, iSdavimo vieta ir data, galiojimo data, el. pasto adresas, tel. Nr.;

2.1.13. vidaus administravimo, bendrovés darbuotojy, vadovy asmens byly tvarkymo,
pretendenty j darbuotojy ir vadovy pareigas byly tvarkymo, korupcijos prevencijos tikslais
tvarko Siuos duomenis: asmens vardas ir pavardé, gimimo data, asmens kodas, pilietybé,
gyvenamoji vieta, darbovietés pavadinimas ir pareigos, Seiminé padétis, asmens tapatybe
patvirtinan¢io dokumento numeris, diplomas ar kitas i$silavinimo dokumentas, ypatingi asmens
duomenys: informacija apie teistumg, sveikatg, taip pat kiti asmeniui biidingi ekonominio ar
socialinio pobudzio duomenys, kuriuos bitina tvarkyti uztikrinant tinkamg vidaus
administravima;

2.1.14. komandiruociy organizavimo tikslais tvarko Siuos bendrovés darbuotojy ir
vadovy duomenis: asmens vardas ir pavard¢, asmens kodas, pareigos;

2.1.15. privaciy interesy deklaravimo kontrolés tikslais tvarko Siuos asmens duomenis:
asmens vardas ir pavard¢, asmens kodas, darbovietés pavadinimas ir pareigy kodas, asmens
sutuoktinio (sugyventinio, partnerio) vardas ir pavarde¢, pilietybé, darbovietés pavadinimas ir
pareigy kodas, asmens ir jo sutuoktinio (sugyventinio, partnerio) sudaryti sandoriai, individuali
veikla, ry$iai su juridiniais asmenimis, rySiai su fiziniais asmenimis, kurie gali kelti interesy
konflikta, aplinkybés, kurios asmeniui gali kelti interesy konflikta;

2.1.16. projektavimo, statybos, remonto ir statybos uzbaigimo procediiry atlikimo tikslais
tvarko $iuos asmens duomenis: statinio projekto vadovo, statinio projekto dalies vadovo, statinio
statybos darby vadovo, statinio specialiyjy darby vadovo, statinio statybos techninés prieziiiros
vadovo, statinio statybos techninés priezitiros specialiyjy darby vadovo vardas ir pavarde,
asmens kodas, teisé€s verstis tam tikra tkine veikla duomenys, el. pastas, tel. Nr.;

2.1.17. vieSyjy pirkimy konkursy organizavimo tikslais tvarko Siuos asmens duomenis:
juridinio asmens vadovo, VieSyjy pirkimy komisijos nariy vardas ir pavarde; vykdant vieSuosius
pirkimus sukuria prieiga prie Centrinés vieSyjy pirkimy informacinés sistemos vieSyjy pirkimy
komisijos nariams ir pirkimo organizatoriams — vardas, pavardé, elektroninio pasto adresas;

2.1.18. pazymy apie Seimos sudétj gavimo ir kitus dokumentus juridiniams faktams
patvirtinti; charakteristiky iSdavimo tikslais tvarkomi Sie asmens duomenys: vardas ir pavarde,
gimimo data, asmens kodas, gyvenamoji vieta, asmens tapatybe patvirtinan¢io dokumento
numeris ir galiojimo data, el. pasto adresas, tel. Nr., Seimos sudéties duomenys, asmens
nekilnojamojo turto nuosavybeés teisés duomenys.

2.2. Asmens duomenys bendroveje tvarkomi neautomatiniu biidu susistemintose
rinkmenose ir automatiniu biidu.
Duomenims tvarkyti automatiniu biidu naudojamos Sios informacinés sistemos:
»Sodros“ duomeny bazé;
Nekilnojamojo turto registras;
Lietuvos teismy elektroniniy paslaugy portalas EPP;
teisés akty informaciné sistema ,,Infolex*;
finansy valdymo apskaitos informaciné sistema;
VVMI elektroninio deklaravimo sistema;
»Sodros* elektroning draudéjy sistema;
Elektroniné statistiné duomeny parengimo ir perdavimo sistema;
VMI (deklaracijy duomenys);
statybos leidimy duomeny tvarkymo informacing sistema ,,Infostatyba“;
Centrin¢ vieSyjy pirkimy informaciné sistema;
Centrinés perkanciosios organizacijos informacing sistema;
Elektroniniy valdzios varty portalas;



e Verslo valdymo sistema "Profit-W";

e 7zmogiskyjy resursy valdymo sistema "Alga 2000";

e klienty aptarnavimo sistema "Mokesta";

e bendrovés portalo www.silutesst.It administravimo sistema;
e clektroninio pasto sistema.

111 SKYRIUS
PAGRINDINIATI ASMENS DUOMENU TVARKYMO IR APSAUGOS REIKALAVIMAI

3.1.Bendrovés darbuotojai, atlikdami savo funkcijas ir tvarkydami asmens duomenis,
privalo laikytis pagrindiniy asmens duomeny tvarkymo reikalavimy:

3.1.1. asmens duomenys renkami $iy Taisykliy Il skyriaus 2.1. punkte apibréztais
tikslais, nustatytais teisés aktais ir tvarkomi su $iais tikslais suderintais budais;

3.1.2. renkant ir tvarkant asmens duomenis laikomasi tikslingumo ir proporcingumo
principy, nereikalaujama 1§ duomeny subjekty pateikti ty duomeny, kurie néra reikalingi,
nekaupiami ir netvarkomi pertekliniai duomenys;

3.1.3. asmens duomenys tvarkomi tiksliai, saZiningai ir teisétai;

3.1.4. asmens duomenys turi buti tikslas ir, jei reikia dél asmens duomeny tvarkymo,
nuolat atnaujinami; netiksliis ar neiSsamiis duomenys turi biti iStaisyti, papildyti, sunaikinti arba
sustabdytas jy tvarkymas;

3.1.5. asmens duomenys turi biiti tapatis, tinkami ir tik tokios apimties, kuri bitina
jiems rinkti ir toliau tvarkyti;

3.1.6. asmens duomenys saugomi tokia forma, kad duomeny subjekty tapatybe bity
galima nustatyti ne ilgiau, negu to reikia tiems tikslams, dél kuriy Sie duomenys buvo surinkti ir
tvarkomi;

3.1.7. Asmens duomenys bendrovéje renkami tik teisés akty nustatyta tvarka, juos
gaunant tiesiogiai i§ duomeny subjekto, oficialiai uzklausiant reikalingg informacija tvarkanciy ir
turinéiy teis¢ ja teikti subjekty pagal prasyma (vienkartinio asmens duomeny rinkimo atveju)
arba pagal asmens duomeny teikimo sutartj (daugkartinio asmens duomeny rinkimo atveju),
atitinkan¢ius Asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo 6 straipsnio reikalavimus, gaunant
kartu su dokumenty originalais ar jy kopijomis patikrinimy metu, i§ kity subjekty, naudojant
technines priemones ar kartu su surinkta kita informacija, reikalinga bendrovés funkcijoms
atlikti. Asmens duomenys bendrové¢je tvarkomi automatiniu ir neautomatiniu budais.

3.2, Asmens duomeny saugojimo terminus ir veiksmus, kurie atliekami pasibaigus
Siam terminui, nustato teisés aktai, reglamentuojantys atitinkamy asmens duomeny tvarkyma.
Asmens duomenys saugomi ne ilgiau, negu to reikalauja duomeny tvarkymo tikslai. Kai asmens
duomenys nebereikalingi jy tvarkymo tikslams, jie yra sunaikinami, i§skyrus tuos, kurie jstatymy
nustatytais atvejais turi biti perduoti Lietuvos valstybés archyvui.

3.3.  Asmens duomenys turi biiti laikomi tokia forma, kad duomeny subjekty tapatybe
buty galima nustatyti, kai to reikia tiems tikslams, dél kuriy $ie duomenys buvo surinkti ir
tvarkomi. Tuo atveju, kai asmens duomenys buvo gauti atliekant konkrety tyrima ar nagrinéjima,
jie turi bati saugomi tik toje konkrecioje byloje.

3.4. Darbuotojai turi teis¢ rinkti, tvarkyti, perduoti, saugoti, naikinti ar kitaip naudoti
asmens duomenis tik atlikdami savo tiesiogines funkcijas, apibréztas pareigybiy apraS§ymuose ar
ir tik teisés akty nustatyta tvarka.

3.5.  Darbuotojai automatiniu biidu tvarkyti asmens duomenis gali tik po to, kai jiems
tokj jgaliojimg suteikia bendrovés direktorius ir teisés akty nustatyta tvarka jiems suteikiama
prieigos teis¢ prie bylos medziagos, kurioje yra asmens duomeny, ar atitinkamos informacinés
sistemos. Darbo santykiams pasibaigus, darbuotojui prieigos prie registry ir kity programy teisés
panaikinamos teisés akty nustatyta tvarka.

3.6.  Darbuotojai, kuriems suteikta teisé¢ tvarkyti asmens duomenis, informuojami ir
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apmokomi prieigos prie atitinkamos informacinés sistemos teis¢ suteikusiy subjekty nustatyta
tvarka. Kitais atvejais dél asmens duomeny tvarkymo darbuotojus apmoko ir informuoja
bendrovés direktoriaus paskirti uz duomeny apsaugg atsakingi asmenys arba akredituotas
mokymo paslaugy teikéjas.

3.7.  Bendrovés direktorius ar jo jgalioti asmenys privalo uztikrinti, kad buty laikomasi
pagrindiniy asmens duomeny tvarkymo reikalavimy bendrovéje, kontroliuoti, kaip darbuotojai
tvarko asmens duomenis, nedelsiant imtis atitinkamy organizaciniy priemoniy (leidziami
jsakymai, nurodymai, rekomendacijos) pasalinti asmens duomeny tvarkymo pazeidimus, kad
buty jgyvendintos duomeny valdytojui priskirtos prievolés (pavyzdziui, jpareigojant nutraukti
neteisétus ar asmens duomeny apsaugos reikalavimus pazeidzian¢ius duomeny tvarkymo
veiksmus, nustatyta tvarka uzslaptinti asmens duomenis, sunaikinti dokumenty, kuriuose yra
nurodyti asmens duomenys, kopijas ir pan.).

3.8.  Rengiant jvairiy bendrovés rasty bei kity dokumenty projektus rekomenduojama
vengti pertekliniy duomeny apie fizinius asmenis, jskaitant ekonominio pobudzio asmens
duomeny, naudojimo, jei to nereikalauja jstatymas ar kitos su konkretaus dokumento rengimu
susijusios aplinkybés.

3.9.  Su dokumentais, nuotraukomis, vaizdo ar garso jrasais, kuriuose yra asmens
duomeny, tretiesiems asmenims susipazinti draudziama.

IV SKYRIUS
SPECIALIEJI ASMENS DUOMENU TVARKYMO REIKALAVIMAI

4.1. Bendrové¢ jgyvendina taisyklése nurodytas organizacines ir technines saugumo
priemones, skirtas apsaugoti asmens duomenis nuo atsitiktinio ar neteiséto sunaikinimo,
pakeitimo, atskleidimo, taip pat nuo bet kokio kito neteiséto tvarkymo.

4.2. Pasikeitus duomeny subjekty asmens duomenims ir duomeny subjektams apie tai
rastu informavus bendrove, toks duomeny subjekto raStas jdedamas j byla, o automatinése
duomeny rinkmenose ir duomeny bazése duomenys atnaujinami, iStrinant neaktualius asmens
duomenis ir jraSant aktualius duomenis.

4.3. Personalo, finansy, buhalterinés apskaitos ir atskaitomybés bylos, taip pat kitos
archyvinés bylos ir elektroninés bylos, kei¢iantis dokumentus ir bylas tvarkantiems bendroveés
darbuotojams, perduodamos naujai priimtam ir asmens duomenis tvarkyti paskirtam bendrovés
darbuotojui perdavimo-priémimo aktu.

4.4. Naikinant dokumentus, kuriy saugojimo terminas yra pasibaiggs, bendrovés
dokumentai, kuriuose nurodomi asmens duomenys, ir jy kopijos turi biiti sunaikinti taip, kad Siy
dokumenty nebiity galima atkurti ir atpaZinti jy turinio.

4.5. Duomeny subjekty pateikti dokumentai ir jy kopijos, finansavimo, buhalterinés
apskaitos ir atskaitomybés, archyvinés ar kitos bylos, kuriose yra asmens duomeny, saugomos
rakinamose spintose, seifuose arba patalpose. Dokumentai, kuriuose yra asmens duomeny, neturi
biiti laitkomi visiems prieinamoje matomoje vietoje, kur neturintys teisés asmenys nekliudomai
galéty su jais susipaZinti.

4.6. Vietinio tinklo sritys, kuriose yra saugomi asmens duomenys, privalo biti
apsaugotos prieigos prie asmens duomeny slaptaZzodziais arba turi biti apribotos prieigos teisés
prie juy. Prieigos prie asmens duomeny slaptazodziai suteikiami, kei¢iami ir saugomi uZtikrinant
ju konfidencialuma, yra unikalis, sudaryti i§ ne maziau kaip 8 simboliy, nenaudojant asmeninio
pobiuidzio informacijos, kei¢iami periodiSskai ne reciau kaip karta per 6 ménesius, taip pat
susidarius tam tikroms aplinkybéms (pasikeitus darbuotojui, iSkilus jsilauzimo grésmei, kilus
jtarimui, kad slaptazodis tapo zinomas tretiesiems asmenims, ir pan.) ir naudotojo pirmojo
prisijungimo metu. Bendrovés darbuotojas prieigos prie asmens duomeny slaptazodziais turi
naudotis asmeniskai ir neatskleisti jy tretiesiems asmenims.

4.7. Bendrovés interneto portale turi biti maksimaliai apribotos galimybés vieSai
veikian¢ioms interneto paieskos sistemoms bei paieskos varikliy robotams kopijuoti svetainéje
esanCig informacija ir maksimaliai apribota galimybé Sioms sistemoms ir robotams surasti



anksc¢iau skelbtos, bet i§ bendrovés interneto portalo jau pasalintos informacijos kopijas.
Kompiuteriné jranga turi buti apsaugota nuo kenksmingos programinés jrangos (antivirusiniy
programy jdiegimas, atnaujinimas ir pan.).

V SKYRIUS
REIKALAVIMAI ASMENIMS, TVARKANTIEMS ASMENS DUOMENIS

5.1. Prieiga prie asmens duomeny gali buti suteikta tik tam bendrovés darbuotojui,
kuriam asmens duomenys yra reikalingi jo funkcijoms vykdyti.

5.2.  Su asmens duomenimis galima atlikti tik tuos veiksmus, kuriems atlikti bendroveés
darbuotojui yra suteiktos teisés. Bendrovés darbuotojas, tvarkantis duomeny subjekty asmens
duomenis, privalo:

5.2.1. laikytis pagrindiniy asmens duomeny tvarkymo reikalavimy ir saugumo
reikalavimy, jtvirtinty Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatyme, Siose
taisyklése ir kituose teisés aktuose;

5.2.2. laikytis konfidencialumo principo ir laikyti paslaptyje bet kokia su asmens
duomenimis susijusig informacija, su kuria jis susipazino vykdydamas savo funkcijas, nebent
tokia informacija bty vieSa pagal galiojanciy jstatymy ar kity teisés akty nuostatas. Pareiga
saugoti asmens duomeny paslapt] galioja ir per¢jus dirbti j kitas pareigas ar pasibaigus darbo
santykiams bendrovéje;

5.2.3. laikytis Siose taisyklése nustatyty organizaciniy ir techniniy asmens duomeny
saugumo priemoniy, kad buty uZkirstas kelias atsitiktiniam ar neteisétam asmens duomeny
sunaikinimui, pakeitimui, atskleidimui, taip pat bet kokiam kitam neteisétam tvarkymui, saugoti
dokumentus, duomeny rinkmenas bei duomeny bazése saugomus duomenis ir vengti
nereikalingy kopijy darymo;

5.2.4. neatskleisti, neperduoti ir nesudaryti salygy bet kokiomis priemonémis susipazinti
su asmens duomenimis n¢ vienam asmeniui, kuris néra jgaliotas tvarkyti asmens duomenis;

5.2.5. nedelsiant pranesti tiesioginiam vadovui apie bet kokig jtarting situacija, kuri gali
kelti grésme¢ bendrovés tvarkomy asmens duomeny saugumui;

5.2.6. dométis asmens duomeny apsaugos aktualijomis ir problemomis, esant galimybei
kelti asmens duomeny teisinés apsaugos kvalifikacija;

5.2.7. laikytis kity taisyklése ir asmens duomeny apsauga reglamentuojanciuose teisés
aktuose nustatyty reikalavimy.

5.3.  Asmens duomeny tvarkymo funkcijas vykdantys ir su bendrovés tvarkomais asmens
duomenimis galintys susipazinti bendrovés darbuotojai turi pasiraSyti nustatytos formos
konfidencialumo pasiZzadéjimg (pridedama), kuris saugomas bendrovés darbuotojo asmens
byloje.

5.4. Bendrovés darbuotojas netenka teisés tvarkyti subjekty asmens duomenis, kai
pasibaigia jo darbo santykiai su bendrove arba kai jam pavedama vykdyti su duomeny tvarkymu
nesusijusias funkcijas.

VI SKYRIUS
DUOMENU SUBJEKTO TEISIU JIGYVENDINIMAS

6.1. Duomeny subjektas turi teis¢ Zinoti (biiti informuotas) apie savo asmens duomeny
tvarkyma. Duomeny subjektams informacija apie asmens duomeny tvarkyma pateikiama
interneto portale wwwe.silutesst.It, nurodant, kad:

6.1.1. duomeny subjekty asmens duomenis tvarko duomeny valdytoja — UAB ,,Silutés
Silumos tinklai“, juridinio asmens kodas 177217875, buveinés adresas Verslo g.12, 99116 Silute;

6.1.2. asmens duomenys bendrovéje tvarkomi neautomatiniu biidu susistemintose
rinkmenose ir (arba) automatiniu biidu;

6.1.3. bendroveje tvarkomy duomeny subjekty asmens duomeny apimtis ir asmens
duomeny tvarkymo tikslai nurodyti $iy taisykliy II skyriuje;

6.1.4. asmens duomenys tretiesiems asmenims teikiami tik jstatymy ir kity teisés akty
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nustatytais atvejais ir tvarka.

6.2. Duomeny subjektas, bendrovei pateikes asmens tapatybe patvirtinantj dokumenta
arba teisés akty nustatyta tvarka ar elektroniniy rySiy priemonémis, kurios leidzia tinkamai
identifikuoti asmenj, patvirtings savo asmens tapatybe, turi teis¢ neatlygintinai susipazinti su
bendrovéje tvarkomais jo duomenimis bei gauti informacija, i$ kokiy Saltiniy ir kokie jo asmens
duomenys surinkti, kokiu tikslu jie tvarkomi, kokiems duomeny gavéjams teikiami ir buvo teikti
per paskutinius vienerius metus.

6.3. Bendrove, gavusi duomeny subjekto prasyma, ne véliau kaip per 20 darbo dieny nuo
duomeny subjekto praSymo gavimo dienos atsako, ar duomeny subjekto asmens duomenys yra
tvarkomi, ir pateikia praSomus duomenis arba nurodo atsisakymo tenkinti tokj prasSyma
priezastis. Duomeny subjekto praSymu tokie duomenys turi biti pateikiami rastu.

6.4. Jei duomeny subjektas, susipazings su savo asmens duomenimis, nustato, kad jo
asmens duomenys yra neteisingi, neiSsamiis ar netiksliis, ir kreipiasi j bendrove, bendroveé
nedelsdama patikrina asmens duomenis ir duomeny subjekto raSytiniu praSymu, pateiktu
asmeniskai, pastu ar elektroniniy rySiy priemonémis, nedelsdama istaiso neteisingus, netikslius,
papildo neiSsamius bendrovés tvarkomus asmens duomenis ir (ar) sustabdo tokiy asmens
duomeny tvarkymo veiksmus, i$skyrus saugojimg, kol bus iStaisyti neteisingi, netikslis,
papildyti neiS§samiis asmens duomenys ar asmens duomenys bus sunaikinti.

6.5. Kilus abejonéms dél duomeny subjekto pateikty asmens duomeny teisingumo,
bendrove sustabdo tokiy duomeny tvarkymo veiksmus, juos patikrina ir patikslina. Tokie asmens
duomenys gali biiti naudojami tik jy teisingumui patikrinti.

6.6. Bendrove nedelsdama pranesa duomeny subjektui apie jo praSymu atlikta ar neatlikta
asmens duomeny istaisyma, sunaikinimg ar asmens duomeny tvarkymo veiksmy sustabdyma.
Bendrové taip pat nedelsdama informuoja duomeny gavéjus apie duomeny subjekto prasymu
iStaisytus ar sunaikintus asmens duomenis, sustabdytus asmens duomeny tvarkymo veiksmus,
18skyrus atvejus, kai pateikti tokig informacijg biity nejmanoma arba pernelyg sunku (dé¢l didelio
duomeny subjekty skai¢iaus, duomeny laikotarpio, nepagristai dideliy sanaudy). Tokiu atveju
Bendrove nedelsdama pranesa Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai.

6.7. Duomeny subjektas, nesutikdamas, kad biity tvarkomi jo asmens duomenys, rasytinj
praneSimg apie nesutikimg dél asmens duomeny tvarkymo gali pateikti bendrovei asmeniskai,
pastu ar elektroniniy rys$iy priemonémis. Si duomeny subjekto teisé jgyvendinama pries atliekant
asmens duomeny tvarkymo veiksmus, kai asmens duomenis ketinama tvarkyti vadovaujantis
Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo 5 straipsnio 1 dalies 5 ir (ar)
6 punktais.

6.8. Bendrové, sickdama jgyvendinti duomeny subjekto teise nesutikti, kad biity tvarkomi
jo asmens duomenys, kreipiasi i duomeny subjekta rastu ir nustato terming, per kuri duomeny
subjektas turi teise iSreiksti savo nesutikima.

6.9. Jeigu duomeny subjekto nesutikimas yra teisiSkai pagristas, bendrové nedelsdama
nutraukia asmens duomeny tvarkymo veiksmus, iSskyrus teisés akty nustatytus atvejus, ir
informuoja duomeny gaveéjus.

6.10. Duomeny subjektui iki bendrovés nustatyto termino nepateikus rasytinio pranesimo
apie nesutikimg dél asmens duomeny tvarkymo laikoma, kad duomeny subjektas nepasinaudojo
savo teise nesutikti, kad buty tvarkomi jo asmens duomenys.

6.11. Duomeny subjekto praSymu bendrové pranesa duomeny subjektui apie jo asmens
duomeny tvarkymo veiksmy nutraukimg ar atsisakymg nutraukti duomeny tvarkymo veiksmus.

6.12. Bendrové privalo sudaryti saglygas duomeny subjektui jgyvendinti Siame skyriuje
nustatytas teises, i§skyrus jstatymy nustatytus atvejus, kai reikia uztikrinti:

6.12.1.  valstybés saugumga ar gynyba;

6.12.2.  vieSaja tvarka, nusikalstamy veiky prevencija, tyrimg, nustatyma ar
baudziamajj persekiojima;

6.12.3.  svarbius valstybés ekonominius ar finansinius interesus;

6.12.4.  tarnybinés ar profesinés etikos pazeidimy prevencija, tyrimg ir nustatyma;

6.12.5. duomeny subjekto ar kity asmeny teisiy ir laisviy apsauga.



6.13. Duomeny subjektas, norédamas jgyvendinti Siame taisykliy skyriuje numatytas
teises, pateikia raSytinj praSyma, kuriame turi nurodyti savo pageidavima, varda, pavarde,
gyvenamgjg vietg ir duomenis rysiui palaikyti. Jeigu dél duomeny subjekto teisiy igyvendinimo
kreipiasi duomeny subjekto atstovas, jis savo prasyme turi nurodyti savo varda, pavarde,
gyvenamgjg vieta, taip pat atstovaujamo asmens varda, pavarde, gyvenamaja vietg ir pridéti
atstovavimg patvirtinantj dokumenta.

6.14. Visi rastu, jskaitant elektronine forma, bendrovei pateikti praSymai turi biti
pasiraSyti duomeny subjekto arba jo atstovo.

6.15. Duomeny subjekto raSytinis praSymas gali biti pateikiamas asmeniSkai, paStu ar
elektroniniy rySiy priemonémis.

6.16. Informacija duomeny subjektui, atsizvelgiant i jo prasyma, gali buti pateikiama
zodziu, leidZiant susipazinti su dokumentu, pateikiant pazymg, dokumento iSrasg ar popiering
dokumento kopija, elektronine laikmeng, garso, vaizdo ar garso ir vaizdo jrasa, prieigg prie
informacijos rinkmenos. Jei praSyme nenurodyta informacijos pateikimo forma, bendrové ja
pateikia tokia pat forma, kokia gautas prasymas.

6.17. Jeigu privati informacija duomeny subjektui siun€iama paStu, ji siunciama tik
registruota pasto siunta.

6.18. Informacija teikiama lietuviy kalba. ISimtiniais atvejais, jeigu duomeny subjektas
sutinka, informacija gali buti teikiama ne valstybine kalba.

6.19. Bendroves veiksmai ar neveikimas, susij¢ su duomeny subjekto teisiy igyvendinimu,
gali biiti skundZziami Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai, o tuo atveju, kai galimai
neteisétai tvarkomi asmens duomenys, bendrovés veiksmai ar neveikimas gali biiti skundziami
Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai arba Regiony apygardos administracinio teismo bet
kuriems rimams.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

7.1. Bendrovéje vykdomo vaizdo steb¢jimo duomeny tvarkymo reikalavimai nustatomi
atskirame raSytiniame bendrovés direktoriaus patvirtintame dokumente.

7.2.  Bendrovés darbuotojai su Siomis taisyklémis supazindinami pasiraSytinai.

7.3. Uz taisykliy laikymosi priezilirg ir kontrole atsakingi bendrovés padaliniy vadovai.

7.4.  Sios taisyklés periodiskai, ne re¢iau kaip karta per 2 metus, apsvarstomos ir, reikalui
esant, atnaujinamos. UZ jy atnaujinimg atsakingi asmenys, parengg taisykliy projekta.

7.5. Bendrovés darbuotojai, pazeid¢ Siy taisykliy reikalavimus, atsako Lietuvos
Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.




Asmens duomeny tvarkymo taisyklés

Asmens duomeny tvarkymo
UAB ,,Silutés Silumos tinklai* taisykliy
Priedas Nr. 1

(UAB ,,Silutés §ilumos tinklai* darbuotojo) jsipareigojimo saugoti asmens duomeny paslaptj
forma)

(Isipareigojimg pateikian¢io asmens vardas, pavardé didziosiomis raidémis)

UAB ,,SILUTES SILUMOS TINKLAI“ DARBUOTOJO JSIPAREIGOJIMAS SAUGOTI
ASMENS DUOMENU PASLAPT]

(data)
Silute

AS suprantu:
kad dirbdamas (-a) naudosiu ir tvarkysiu asmens duomenis, kurie negali biiti atskleisti ar perduoti
nejgaliotiems asmenims ar institucijoms;
kad netinkamas asmens duomeny tvarkymas gali uztraukti atsakomybe pagal Lietuvos Respublikos
Istatymus;
kad draudziama perduoti ar dalintis su kitais asmenimis jstaigos viduje ar uz jos riby slaptazodziais
ir kitais duomenimis, leidZianciais programinémis ir techninémis priemonémis naudotis bet kokios
formos asmens duomenimis.

AS pasizadu ir jsipareigoju:
saugoti asmens duomeny paslaptj;
tvarkyti asmens duomenis vadovaudamasis (-i) Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés
aktais, taip pat pareigybés apraSymu ir taisyklémis, reglamentuojan¢iomis man patikétas asmens
duomeny tvarkymo funkcijas;
neatskleisti, neperduoti ir nesudaryti salygy jvairiomis priemonémis susipazinti su tiek jstaigos
viduje, tiek uZz jos riby tvarkoma informacija né vienam asmeniui, kuris néra jgaliotas naudotis Sia
informacija;
pranesti bendrovés direktoriui ir duomeny apsaugos jgaliotiniui apie bet kokj jtarting elgesj ar
situacija, kurie gali kelti grésme asmens duomeny saugumui.

AS Zinau:
kad uZ bet kokj Sio jsipareigojimo nesilaikymg ir Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés
apsaugos jstatymo pazeidima turésiu atsakyti pagal galiojan¢ius Lietuvos Respublikos jstatymus;
kad Sis jsipareigojimas galios visg mano darbo bendrovéje laikg ir pasitraukus i§ darbo, peréjus
dirbti j kitas pareigas arba pasibaigus darbo santykiams;
kad duomeny subjektas turi teis¢ reikalauti atlyginti turting ar neturting zala, patirta dél neteiséto
asmens duomeny tvarkymo arba kity duomeny valdytojo veikimo ar neveikimo;
kad duomeny valdytojas, duomeny tvarkytojas arba kitas asmuo atlygina asmeniui padarytg zalg, o
nuostolj iSreikalauja jstatymy nustatyta tvarka i§ asmens duomenis tvarkancio darbuotojo, dél kurio
kaltés atsirado $i zala.

AS esu susipazings (-usi) su Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymu,
kitais teisés aktais, reglamentuojanciais atsakomybe bei duomeny sauga.

(darbuotojo) pareigos) (Parasas) (Vardas, pavardé)
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Asmens duomeny tvarkymo taisyklés

TAISYKLIU NAUDOJIMO PAGRINDINES SALYGOS

Darbuotojas, pries pasirasant darbo sutartj, turi biiti supazindintas su Siomis Taisyklémis.
PasiraSydamas jis jsipareigoja, kad privalo laikytis Taisyklése nurodytos tvarkos.

Siy Taisykliy skaitmeninis variantas saugomas serveryje:
http://silutesst.lIt/sites/default/files/tvarkos-taisykles/t-18-183.pdf

Taisykliy egzempliorius, kuris saugomas jmonés archyve, turi bati suristas, suriSimas
antspauduotas jmon¢és antspaudu su direktoriaus parasu.

Taisyklés priskiriami veiklos organizavimo dokumentams, tai yra lokalinis bendrovés teisés
aktas.

Siose taisyklése yra 11 numeruoti lapy
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